Zarzgdzenie nr 1

Rektora Uniwersytetu Lodzkiego

z dnia MO&"ZO{ZU

w sprawie: warunkéw przyznawania stypendiow doktorskich osobom, ktorym wszczgto przewod
doktorski

Na podstawie art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2005 r. Nr 164, poz. 1365 ze zm.), §22 Statutu Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 23 stycznia 2012 r.
oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r. w sprawie
warunkow przyznawania stypendiéw osobom, ktorym wszczeto przewod doktorski (Dz. U.
z 2011 r. Nr 160, poz. 956) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Stypendium doktorskie moze by¢ przyznane osobie przygotowujacej rozprawe doktorska, jezeli
wszczeto jej przewod doktorski.

2. Stypendium doktorskie moze by¢ przyznane osobie, o ktorej mowa w ust. 1, niezaleznie od jej
zatrudnienia na Uniwersytecie Lodzkim.

3. Stypendium doktorskie jest przyznawane przez organ przyznajacy stypendium, ktorym jest:

a) w przypadku pracownikow Wydziatu — kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej,

b) w przypadku pracownikow administracji centralnej — Kanclerz lub Rektor,

¢) w przypadku osob niebedacych pracownikami UL — kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej, na ktorej wszczgto przewod doktorski.

§2
1. Stypendium doktorskie jest przyznawane na wniosek osoby ubiegajacej si¢ o to stypendium lub z
inicjatywy organu przyznajacego stypendium za zgoda osoby, ktorej organ zamierza przyznac
stypendium.

2. Wzér wniosku o przyznanie/ przedtuzenie stypendium doktorskiego stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

3. Stypendium doktorskie jest przyznawane niezaleznie od $wiadczen z funduszu pomocy
materialnej dla doktorantow oraz stypendium doktoranckiego.

§3
1. Wysokos¢ stypendium doktorskiego nie moze by¢ wyzsza od minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego asystenta okreslonej w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich.



2. Stypendium doktorskie jest wyptacane z gory w okresach miesigcznych.

3. Stypendium doktorskie moze by¢ przyznane na okres nieprzekraczajacy 18 miesigcy.

§ 4
1. Wysoko$¢ stypendium doktorskiego oraz warunki i okres jego wyplacania okresla umowa
zawarta pomiedzy organem przyznajacym stypendium a osoba, ktorej przyznano to stypendium.

2. Wzor umowy stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5
1. Organ przyznajacy stypendium cofa stypendium doktorskie, jezeli osoba pobierajaca stypendium
doktorskie nie wykazuje dostatecznych postgpow w pracy naukowe;.

2. Osoba pobierajaca stypendium doktorskie sklada co 6 miesigcy organowi przyznajacemu

stypendium informacj¢ o postepach w pracy naukowej. Informacja powinna by¢ zaopiniowana
przez promotora.

§ 6
1. Osoba pobierajaca stypendium doktorskie, ktorej stypendium doktorskie zostalo cofnigte ze
wzgledu na brak dostatecznych postepow w pracy naukowej albo w okresie dwoch lat od dnia

zaprzestania pobierania tego stypendium nie przystapita do obrony rozprawy doktorskiej, jest
obowiazana do zwrotu calej kwoty pobranego stypendium.

. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do osoby, ktora nie osiaggneta dostatecznych postgpow w pracy

naukowej albo nie przystapita do obrony rozprawy doktorskiej z przyczyn od niej niezaleznych,
w szczegolnosci z powodu:

a) braku mozliwosci osiagnigcia zakladanych celow naukowych i badawczych,
potwierdzonych opinig promotora;

b) czasowej niezdolnosci do realizacji rozprawy doktorskiej spowodowanej choroba;

c) sprawowania osobistej opieki nad chorym czlonkiem rodziny;

d) sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem o
orzeczonej niepelnosprawnosci. '

. Organ przyznajacy stypendium, po rozpatrzeniu wyjasnien osoby zobowigzanej do zwrotu
pobranego stypendium doktorskiego, moze obnizy¢ kwote pobranego stypendium, rozlozyc
sptate na raty lub ja umorzyc¢.

§7
. Uchyla si¢ zarzadzenie nr 44 Rektora UL w sprawie zasad przyznawania pracownikom
Uniwersytetu Lodzkiego stypendiéw doktorskich i habilitacyjnych.



2. Osoba, ktora otrzymata stypendium doktorskie przed dniem 1 pazdziernika 2011 roku,
zachowuje prawo do tego stypendium do kofica okresu, na ktory zostalo przyznane, na
dotychczasowych warunkach.

§ 8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca z dniem 1 pazdziernika
2011 roku.

Rektor
Uniwersytetu f.odzkiego

Prof. dr hab.



